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Aparecido Inacio e Pereira

Em tempos de fazer o bem

advogados associados OAB/SP 3345

Nesta Pascoa, o Escritério Aparecido Indcio e Pereira, distribuiu ovos

de chocolate as criangas da APAF, uma instituicdo que ajuda mulheres

a se reintegrar na sociedade e na formacao de criancas de 0 a 3 anos.
A recompensa?! Sorrisos sinceros e a pura felicidade estampada no rostinho
de cada um. As vezes um gesto pequeno, € o maior presente que alguém

pode receber! Afinal, ndo é s6 no dia de Pascoa que devemos fazer

Faca o bem vocé também.

0 bem para o préximo.

Exposicdo: Sdo Paulo Século XXI

Entre os dias 21 de maio e 17 de julho

a Caixa Cultural S3o Paulo apresenta
gratuitamente a exposicdo “Sao Paulo Século
XXI”, do fotdgrafo Fausto Chermont, que
traz a megalépole paulista em diferentes
prismas, ressaltando desde a arquitetura
a outros aspectos visuais e urbanisticos.
Tel.:  (11) 4009-3000.

fonte: www.cidadedesaopaulo.com

Preco:  Gratuito.
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Sueli A. Santos Viana (assistente social da APAF)

e Aparecido Indcio (sécio do escritério Aparecido Indcio e
Pereira) na entrega simbdlica de ovos para as criancas da APAF.

iNDICE

= Nova parceria em direito
previdencidrio.
= Justica determina o afastamento
do presidente da Associacao
dos aposentados de Santo André
e regido do ABCDM.
= Justica reconhece Assédio Moral
de servidor do hospital das Clinicas - SP
e garante reintegracdo com indenizagdo
por dano moral.
02

= Servidores municipais de
Diadema em greve por reajuste
salarial e beneficios.

= Supremo Tribunal Federal aceita

repercussao geral em assuntos de
interesse dos servidores.
= Servidores do HC SP conquistam
direito a sexta parte sobre proventos
integrais.

03

= Trabalhadores terceirizados do
POUPATEMPO sao representados pelo
SINDEEPRES.
= Servidores estaduais municipalizados
querem reconhecimento.
= Giro Juridico.
= Ministério do trabalho implanta
central de atendimento gratuita - 158.

04



NOVA PARCERIA EM DIREITO PREVIDENCIARIO

O escritério Aparecido Inacio e Pereira
em busca de ampliacido na qualidade
dos servigos juridicos ofertados
aos clientes firmou parceria com o
escritério Salgado Janior Sociedade
de Advogados, que é especializado
na area previdencidria administrativa
(INSS) e judicial.

A atuagao da parceria sera em todo o
Estado de Sdo Paulo e compreendera
o encaminhamento de requerimentos
e revisdo de beneficios junto ao INSS,
tanto na esfera administrativa como
judicial, tais como aposentadorias
por invalidez, idade, tempo de
contribuigdo e aposentadoria especial,
auxil io doenga, auxilio
acidente, auxilio reclusdo, amparo
social — LOAS, saldrio maternidade,
pensdo por morte, desaposentagdo e
contagem de tempo de servico.

Os atendimentos prévios  serdo
efetuados por nosso escritério com
o devido encaminhamento das
demandas para o escritério parceiro.

Justica reconhece Assédio Moral de servidor
do Hospital das Clinicas - SP e garante reintegracao
com indenizacao por dano moral

Indcio

O  Escritério

Aparecido
e Pereira Associados
patrocinou a defesa dos interesses
de um servidor publico associado do
SINDSAUDE/SP que trabalhava no
HCSP e que foi demitido sob a alegacao

de término de contrato de trabalho.

Advogados

Expediente

autorizagao, por escrito, do responsavel.

Contudo, no momento  do
desligamento o servidor encontrava-
se incapacitado para o trabalho, em
razao de forte depressao, desencadeada
pelo assédio moral sofrido no local
de trabalho, cometido por seu
superior que possuia
comportamento agressivo com todos os

hierarquico,

subordinados, além do que humilhava
acintosamente o servidor, causando-lhe
desgaste mental e outras sequelas.

Por essa razdo procurou o juridico
e ajuizou uma agao contra o HCSP e a
Juiza do Trabalho Patricia Therezinha de
Toledo acolheu a pretensdo do servidor
e condenou o HC a pagar ao servidor
uma indenizagdo por dano moral, bem
como reconheceu a ilegalidade na
dispensa do servidor e sua reintegragao
no emprego. ]

Justica determina
o afastamento do presidente da
Associacao dos aposentados de
Santo André e regiao do AB(DM
Em processo de medida cautelar
movido pelo escritério Aparecido Inacio
e Pereira parte da diretoria da Associagao
dos aposentados de Santo André e
regido do ABCDM obteve na Justica uma
liminar que afastou temporariamente
o presidente da entidade em razdo de
inimeras acusagoes contra sua gestao
que foram apuradas por uma comissao
interna de sindicancia.
Quando o
da entidade
irregularidades nas contas e na gestao

Conselho  Fiscal

constatou  inGimeras
da entidade ocupada pelo mesmo
presidente ha mais de 10 anos, que é um
ex deputado federal do PTB levou o fato
conhecimento dos demais membros da
diretoria que por ampla maioria decidiu
pelo afastamento do mesmo, que se
recusou a deixar o cargo.

Por  isso

convocaram uma

assembléia geral dos associados a
qual teve a participagdo do advogado
Aparecido Inacio e a mesma deliberou,
por unanimidade, pelo afastamento
do Presidente que se recusou a sair do
cargo que ocupava ha mais de 10 anos.
Assim ndo restou outra alternativa aos
demais diretores sendo recorrer a Justica
e por ordem liminar a juiza da 8* Vara
Civel de Santo Andre decidiu afastar o
Presidente da entidade para permitir a
comissao de sindicancia nas palavras da
Juiza uma “isenta apuragado dos fatos”.
Junto com o Presidente a diretoria
também afastou sua filha que era
seu braco direito na gestdo a qual foi
demitida por justa causa. Em 19 de maio
a comissdo de sindicancia responsavel
pelas investigagdes concluiu seu
relatério o qual foi aprovado pela
assembléia geral extraordindria e por
125 a 03 o presidente foi afastado

definitivamente da entidade. u
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Servidores municipais de Diadema em greve por reajuste salarial e beneficios

Os servidores municipais da cidade
de Diadema através do SINDEMA
entraram em greve dia 28 de abiril,
porque nao foram atendidos em
suas principais reivindicagdes apds
inGmeras e infrutiferas reunides com
a Prefeitura. Dentre as principais
demandas da categoria composta de
15 itens, cuja data base é 1o de margo
destaca-se o pedido de reajuste salarial
de 11%, reajuste nos beneficios do
vale alimentacdo e vale refeicdo,
plano de carreira e regulamentagdo
de jornada de trabalho. A Prefeitura
alega impossibilidade econébmica em
razdo de ter atingido os indices da Lei
de Responsabilidade Fiscal (LRF), mas
o SINDEMA reclama que a mesma nao
apresentou os nimeros do orcamento
que justificam tal recusa. Desde o inicio
do movimento a prefeitura mantém-se
inflexivel ofertando em contrapartida
parcelados
2% nos meses de dezembro/2011,
fevereiro/2012, abril/2012, julho/2012
e setembro/2012 totalizando 10,4 %.

A insatisfacio da

reajustes limitados a

categoria €

geral, pois proposta ndo garante a
reposicdo salarial na data base, bem
como perpetua a salarial.
O SINDEMA  conseguiu  grande
mobilizacdo da categoria e o apoio
de diversos vereadores do municipio.

perda

Os grevistas
na Camara Municipal na espera de
uma proposta mais digna e inclusive

passaram a acampar

receberam a visita e apoio do Senador
Eduardo
justo o movimento. No 200 dia da

Suplicy que considerou
greve a Prefeitura ajuizou Dissidio
Coletivo de Greve no TRTSP e na
audiéncia de conciliagdo realizada em
19.05.2011 a Presidente do SINDEMA
Jandyra Uehara esteve presente e
acompanhada do advogado Aparecido
Indcio, a Vice Presidente Judicial do
TRTSP fez uma proposta de acordo
consistente no imediato retorno ao
trabalho, com a garantia do pagamento
integral dias de paralisacdo
e retomada das negociagoes. Tal
proposta foi acatada de imediato pela
Prefeitura e depois também pelos

dos

servidores municipais em assembléias
realizadas dias 19 e 20/05/2011. Agora
seguem as negociagOes para tentativa
O SINDEMA ¢é
assessorado pelo escritorio Aparecido
Indcio e Pereira. [

de conciliacao.

Supremo Tribunal Federal aceita repercussao geral
em assuntos de interesse dos servidores

A Repercussio Geral é um

instrumento processual inserido na
1988 (art.

meio da Emenda

Constituicdo Federal de
102, §3°), por
Constitucional 45 (conhecida como a
“Reforma do Judiciario”).

O objetivo desta ferramenta é
possibilitar que o Supremo Tribunal
Federal (STF)
Extraordindrios que ird analisar, de
acordo com alguns critérios (relevancia

selecione os Recursos

juridica, politica, social ou econémica).

O uso desse filtro recursal resulta
diminuicdo do numero de
processos STE.
Uma vez constatada a existéncia de

numa
encaminhados ao

repercussao geral, os processos idénticos
ficardo com o julgamento suspenso até
analise e decisdo do STF. E esta decisdo
deverd ser aplicada posteriormente
pelas instancias inferiores.
Glossario Juridico do STF.
Ostemas relevantes ja encaminhados
pelas assessorias juridicas que serdo

Fonte:

discutidos no STF sdo:
¢ Reajuste auxilio alimentagdo dos
servidores publicos (REPERCUSSAO
GERAL EM REN. 607.607-RS RELATOR:
MIN. MARCO AURELIO)
*Necessidade de previo

requerimento  administrativo  antes
da discussdo judicial sobre beneficio
previdenciario (REPERCUSSAO GERAL
EM RE N. 631.240-MG-RELATOR: MIN.

JOAQUIM BARBOSA). |

Servidores do HC SP conquistam direito a sexta parte sobre proventos integrais

O SINDSAUDE-SP, através desta sua
assessoria jurida ajuizou acdo coletiva
na Justica do Trabalho pleiteando o
reconhecimento da Sexta Parte sobre
0s proventos integrais aos servidores
contratados pelo Hospital das Clinicas
de Sao Paulo.

O Juiz da 792 VT de Sao Paulo

reconheceu a legitimidade do

Sindsaudesp para propositura da agio e
julgou procedentes os pedidos.
Destacamos da sentenga o seguinte
trecho: “Indiscutivel, portanto, que os
substituidos que completaram 20(vinte)
anos de efetivo exercicio tem direito
a verba intitulada sexta-parte. A base
de calculo é o vencimento integral

recebido pelo obreiro, na forma como
preceitua o dispositivo constitucional
e a Sumula ja citados nos paragrafos
precedentes. Conclui-se, portanto, que
todos os titulos de natureza salarial
pelo
compor a remuneragao para calculo da

recebidos obreiro, deverao

sexta parte.” |



Trabalhadores terceirizados do POUPATEMPO
sao representados pelo SINDEEPRES

O SINDEEPRES através da assessoria
juridica de Aparecido Indcio e Pereira
ingressou com acdo de cumprimento
contra a empresa terceirizada que
presta servigos no fornecimento de mao
de obra para o POUPATEMPO de Sao
José dos Campos.

A acdo tinha como objeto o
cumprimento integral da Convencdo
Coletiva de Trabalho, em especial, da
clausula que garante aos trabalhadores a
manutenc¢do da remuneracao (salarios/
adicionais/beneficios) na hipétese de
troca da empresa prestadora de servigo

em uma mesma tomadora.

A empresa terceirizada que assumiu
0 novo contrato com o Governo do
Estado afirmava que o enquadramento
de seus empregados (remanescentes
da antiga prestadora) diante do novo
contrato seriam representa
por um outro sindicato, razao pela qual

dos

ndo estava obrigada ao pagamento
de salarios e beneficios nos mesmos

patamares.

A justica reconheceu a
representacdo do SINDEPRESS e o
direito dos trabalhadores. [

SERVIDORES ESTADUAIS MUNICIPALIZADOS
QUEREM RECONHECIMENTO

Os servidores estaduais da satde
a disposicdo da Prefeitura Municipal
de S3do Paulo, representados pelo
Sindsaude-sp
assembléia no dia 20/05 para discutir

reuniram-se em
o descaso da administracdo estadual
e municipal em relacdo a estes
trabalhadores, que estdo sujeitos a
precdrias condi¢des de trabalho nas
unidades basicas de sadde, além do
prejuizo devido o corte do Prémio
Produtividade e Desempenho- PPD
pago em complementacdo salarial
pela Prefeitura do Municipio.

A assessoria juridica Aparecido
Inacio e Pereira elaborou e apresentou
parecer juridico entendendo pela
ilegalidade do corte da PPD. A
assembléia contou com participacao

do ex-deputado estadual e hoje

vereador Carlos Neder que explanou
com profundidade sobre o projeto de
municipalizacdo e modelo de atual
da gestao de saldde imposta pelo
governo municipal e estadual através
das Organizacgdes Sociais que ignora
os direitos dos servidores publicos.
Também ressaltou a existéncia de dois
projetos de leis nas duas esferas sobre
o tema. Apds debates a assembléia
decidiu  pela
negociacdes agregadas a campanha
salarial 2011 em pleno andamento
e direcio da entidade ressaltou a

continuidade  das

necessidade de mobilizacao dos
trabalhadores. O sécio Moacir Ap.
Matheus Pereira comp6s a mesa e
esclareceu as questdes de ordem
juridica.

GIRO JURIDICO

Os advogados da equipe de Aparecido
Indcio e Pereira acompanharam diversas
atividades sindicais em eventos em varios
locais do Estado de Sdo Paulo.

mmmm O Dr. Rodrigo Silva Romo fez
palestras sobre Aposentadoria Especial e
Direitos/Deveres do Servidor Pdblico nos
semindrios juridicos do Sindsadde nas
cidades de Sorocaba em 10/03, em Itd dia
16/03, em Poa dia 30/04 e em Assis dia
13/05 e também representou o escritério no
Congresso Regional da AFUSE realizado na
cidade de Mogi Mirim em 26 de margo.
mmmm O Dr. Danilo Quirino Trevizan
participou do Semindrio Juridico do
Sindsaude na cidade de Sorocaba dia
25/03, com a palestra sobre Aposentadoria
Especial e Direitos/Deveres do Servidor
Pdblico. Também em 20 e 21 de maio esteve
em Brasilia participando do Encontro das
Assessorias Juridicas do ANDES — Sindicato
Nacional dos Docentes de Ensino Superior.
mmmm O Dr. Eduardo Figueiredo de Oliveira
discorreu sobre Assédio Moral na Semana de
Prevencao Interna de Acidentes de Trabalho
dia 25/03, organizada pelo SINDEMA, em
Diadema.

mmmm Em  28/03 os soécios Inacio e
Moacir participaram também do Encontro
Nacional das entidades vinculadas a CNTSS
onde discutiram questdes relacionadas a
organizacdo sindical dos trabalhadores
vinculados ao Programa de Satde da familia.
mmmm Em  28/04 o sécio  Aparecido
Indcio participou da Assembléia Geral
de reformulagdo estatutdria na Apafisp
— Associagdo Paulista dos Fiscais da
Previdéncia.

mmmm O Socio Aparecido Indcio ministrou
palestra dia 10 de maio sobre “Assédio Moral
no Mundo do Trabalho” no Saldo Nobre da
OAB/SP e também em conjunto com o sécio
Moacir Ap. Matheus Pereira participaram
do Congresso Regional da AFUSE realizado
na cidade de Teodoro Sampaio em 15/04
e em Marilia nos dias 20 e 21 de maio,
onde o mesmo tema foi objeto de palestra
ministrada pelos mesmos.

Ministério do trabalho implanta central de atendimento gratuita - 158

A partir do més de maio o Ministério do Trabalho tem um novo canal de atendimento

ao cidadado que atenderd gratuitamente pelo telefone 158 para informagoes sobre
legislagdo trabalhista, seguro desemprego e abono salarial, além de todos os
programas sociais, ouvidoria e a¢des desenvolvidas pelo M.T.E.

O Canal 158 é gerenciado pela Ouvidoria Geral do M.T.E.. Neste atendimento,
a pergunta do cidadao é respondida eletronicamente no ato do atendimento; e,
eventualmente quando o assunto abordado ndo consta do banco de conhecimento,

é aberta uma ocorréncia para avaliagdo e resposta pela area competente. Nesses
casos o prazo para retorno ao cidadado € de cinco dias. Fonte: DIAP.



